
令和７年 9月 26日 

 

受講生 各位 

 

令和７年度 森林経営管理リーダー育成研修の事前課題について 

 

このたびは、標記研修への受講を申し込みいただき、ありがとうございます。 

本研修は、林野庁をはじめとする講師からの講義のみならず、受講生からの話題提

供や受講生同士のコミュニケーションも重視しながら、対話形式のグループワークも実

施します。 

つきましては、下記のとおり、事前課題の作成・提出いただきたく、作業要領や関係

資料を御確認の上、期限までに御提出いただきますよう、お願いします。 

 

記 

 

１ 課題内容（提出物） 

「事前課題の作業要領」に従って、「別紙_事前課題提出様式」の作成及び参考

資料の提出をお願いします。 

※ 本資料を基に、研修当日、意見交換や発表をしていただく予定です。 

 

２ 提出期限 

令和７年１０月９日（木） ← 実施日の２週間前程度（事前課題提出締切日を記載） 

※ 提出された事前課題の内容を踏まえ､ワークショップの準備を進めますので、期

限厳守でお願いします。 

 

３ 提出方法及び提出先 

（１）提出方法    メール 

（２）提出先      研修事務局 株式会社タスクール plus  

担  当： 山城 

メール： yamashiro.shuri@task-school.com 

電  話： 080-1027-4734（業務用携帯） 

※お問い合わせが集中する可能性がございますので、可能な限りメールでの

お問い合わせにご協力いただけますと幸いです。 

 

mailto:yamashiro.shuri@task-school.com


 

（３）提出物  「別紙_事前課題提出様式」及び参考資料 

 

４ 課題に関する問合せ 

林野庁 森林利用課 森林集積推進室 

担  当：岩田、池田、大村、権藤 

メール：shinrin_keieikanri@maff.go.jp 

電  話：03－6744－2126 

 

５ 事前課題に関する資料一覧 

１ 別紙 （提出資料） 

２ 事前課題の作業要領 

 

 

以上 
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